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INSTITUCION

FECHA : JUEVES 09 DE
AGOSTO DE 2018

HORA . 11.00 A.M.

mos a vivie-en liderazgo ¢ 1 amor, libertady dialogo™




FORMATO RENDICION DE
CUENTAS

GESTION DIRECTIVA

Aborde en este espacio las gestiones que como Rector o Director del E.E. a realizado para el buen funcionamiento de su |.E Eje: gestiones para conseguir convenios

mejorar la planta fisica, Tramites efectuados ante las diferentes entidades para conseguir implementos tales como Computadores, libros, implemetos para laboratorios de
Quimica y fisica, insumos agricolas etc etc.)

Realizo este tipo de

Criterio . Que se logro? Como se logré?
gestién

Adelanto gestiones para la consecusién de Computadores, Aun no se han realizado compras.Se
ibros, implemetos para laboratorios de Quimica vy fisica, Sl recibié apoyo de implementos de Participando el programa Hondas.
nsumos agricolas etc etc. laboratorio a traves de programa.

. L . Se logré acompafiamiento con la
Adelanto gestiones para la suscripcion de convenio . ; - . .
Ensterinstitucional Sl escuela de musica del Chicoral y Dando continuidad a convenios existentes.

Dapa Vivia.

Adelanto gestiones para mejorarmientos en la planta fisica g Inclusién en obras de inversion de Con la presentacién de necesidades
de su Establecimiento Educativo infraestructura de la SEMY P '




FORMATO RENDICION DE
CUENTAS

GESTION ACADEMICA

Aborde en este espacio las gestiones que como Rector o Director del E.E. a realizado para mejorar la parte academica de su |.E jornadas de estudios, computador
por estudiantes, % de estudiantes con acceso a internet, sistema institucional de evaluacion.

1. Conformacién de comunidades de aprendizaje con docentes.

D.Participacion en proyecto Lideres Siglo XXI

3. Motivacion a los estudiantes del grado 11 para las pruebas Saber 11.

2014

2015

Matricula
- o 7
Preescolar Primaria | Secundaria Media jovenes y Total Matricula Syl L /oSggun
Adultos Actual comportamiento
53 169 193 40 36 491 Aumento 1%
N Realizo este tipo de p 2
? 2
Criterio gestion Que se logro? Como se logro?
Adelantando espacios de convencimiento para
El Establecimiento Educativo implementa alguna S| Sostener la matricula e evitar la desercién. Sustituyendo cada
estrategias de permanencia? incrementarla levemente estudiante retirado por cambio de domicilio u
otras razones.

Resultados Pruebas Saber 11

2016

2017

B

B

B

B

Realizo este tipo de

Establecimiento Educativo?

Ay —fl 47 H7?

Criterio gestion Que se logro? Como se logro?

fdelanta estrategias para el mejoramiento. de los Mejorarlos resultados en el ISCE Participando de las estrategias PTA y uso de
resultados de las pruebas SABER 11 en su S| ] p 9 y

para Basica Primaria.

plataformas virtuales.




FORMATO RENDICION DE
CUENTAS

ION

MINISTRATIVA

(Aborde en esta gestion los siguientes temas: PEI, gobierno escolar, manual de convivencia, poblacién vulnerable,contratos de arrendamiento, alianzas y convenios)

E| Proyecto Educativo Institucional se encuentra en actualizado en cada una de las areas de gestion.
El Plan de Mejoramiento Institucional se definié para la vigencia 2017-2020, de acuerdo a los resultados de la autoevaluacion Institucional y la planeacién estratégica. El
Manual de Convivencia se encuentra en proceso de resignificacion con el apoyo de la SEMY y del Doctor German Acevedo.
nicio de la implementacion de la politica Institucional para la atencién a la poblacién vulnerable, activacién de rutas para la garantia y proteccion de los derechos humanos y uso de

con el Instituto para el Deporte y la
Recreacion en el Municipio de Yumbo
(IMDERTY), para los monitores en el
érea de educacion fisica en primaria.

protocolo.
Criterio Realzo es?g D Ee ue se logré? Como se logr6?
gestion
/A través de jornadas de trabajo con la participacion
El Establecimiento Educativo cuenta con manual de Incluir las rutas de atencién y hacer uso de todos los agtore; edycatlvos, con el apoyoy
. . Sl aval del Consejo Directivo. Divulgacién a
convivencia escolar? de ellas ¥ . N,
toda la comunidad educativa para apropiacion del
mismo.
La conformacién del Gobierno Escolar  [Mediante la convocatoria a cada estamento en los
E| Establecimiento Educativo cuenta con gobierno escolar? Sl par.:-} la vigencia y capacnac_pn de todos term‘mos Y condiciones f”ado.s p_o’r lanormay a
los 6rganos de representacion través de jornadas de capacitacién con los
Institucional. miembros de cada organo colegiado.
El Establecimiento Educativo tiene contrato de arrendamiento NO
0 concesion?
/Alianzas con el Instituto Municipal de
Cultura : 1.
Monitor de Danza. 1. Brindando la disponibilidad en la Institucién para
2. Monitores en el area de danza recibir el programa, ofrecer los espacios y
folklorica colombiana. acompafiar el proceso como tal. 2.
E| Establecimiento Educativo tiene Alianzas y/o Convenios? Sl 3. Dapa Viva. 4./Generando ambientes de apertura para recibir el
Imderty. Convenio  jprograma. Mediante

solicitud del colectivo docente y de los maestros del
area en propiedad.




GESTION ADMINISTRATIVA

GESTION ADMINISTRATIVA

(Aborde en esta gestion los siguientes temas: PEI, gobierno escolar, manual de convivencia, poblacién vulnerable,contratos de
arrendamiento, alianzas y convenios)
Realizo este
Criterio tipo de Que selogr6? Como se logro?
gestién
- . Como resultado del
El Establecimiento Educativo cuenta o . . . )
. : SI Actualizacion del Manual de Convivencia trabajo de los diferentes
con manual de convivencia escolar?
sectores
A traves de convocatorias
El Establecimiento Educativo cuenta S| Participacién de todos los sectores en la a Concejo de Padres,
con gobierno escolar? conformacién del gobierno. Concejo Academico,
Consejo Estudiantil
El Establecimiento Educativo tiene
contrato de arrendamiento 0 NO
concesion?
El Establecimiento Educativo tiene Fortalecer alianza con Smuirffit e iniciar con Colegio L
. . SI Gestion Directiva
Alianzas y/o Convenios? Jefferson.
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GESTION FINANCIERA

Criterio Articulo Concepto Valol
1.1INGRESOS OPERACIONALES $1.350.00Q
1,1,2,1-1Certificacion y constancias Ex alumnos $250.000

1.1.1.2Calificaciones Ex alumnos

1.1.1.30tros Cobros Ex alumnos
1.1.2.1Venta de Productos -
1.1.3.1concesion tiendaescolar $600.000
1.1.3.20tros Ingresos proyectos productivos $500.000
2TRANSFERENCIAS $53.560.00(

1. Ingresos

3RECURSOS DE CAPITAL $7.090.000
3.1Recursos del Balance $7.090.000
3.1.1Excedentes Financieros $4
3.1.2Excedentes Financieros Convenios $4
3.2Rendimientos Financieros $4
3.2.1Rendimientos Operaciones Financieras $d
3.2.2Rendimientos Operaciones Financieras - Otros $d
3.3Donaciones $4
3.40tros $d




GESTION FINANCIERA

G

Criterio Articulo oncepto Valof

2.1.1.1SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $13.000.004
2.1.1.1.100rnales s
2.1.1.1.2Honorarios $ 8.000.(
2.1.1.1.3Remuneracién por servicios técnicos profesionales $5.000.
2111 AHﬂras‘ cétedra para ciclo complementario en Escuelas Normales s

uperiores

2.1.2.1ADQUISICION DE BIENES '$26.000.004
2.1.2.1.1Compra de Equipos $5.000,
2.1.2.1.2Materiales y Suministros $20.000.00(
2.1.2.1.3Materia Didactico $1.000.(

2.1.2.1.4Dotaci6n Institucional de Infraestructura Educativa

Dotacion Institucional de material y medios pedagégicos para el

z'l'z'l'saprendizaje
| 2122ADQUISICION DE SERVICIOS s19,500.004
2.1.2.2.1Servicios publicos $2.000.
2122, imi de Educativa $7.000.
2 trosos 2.1.2.2.3Mantenimiento de maquinaria y equipo 52,000
2.1.2.2.5lmpresos y Publicaciones $3.000.
2.1.2.2.6Comunicaciones y Transporte $3.000
2,1,2,2-7Seguros y pélizas $500,
2.1.2.2.8Comisiones bancarias $500.
2.1.2.2.10Participacion en Actividades Deportivas, Cientificas y Culturales $1.500.
2.1.2.2.9Acciones de Mejoramiento a la Gestion Escolar y Académica s
2.1.2.30TROS GASTOS GENERALES s
2.1.2.3.1Comisiones y Gastos Bancarios
2.1.2.3.2Impuestos, tasas y multas s
3INVERSION $ 3.500.
3.1Proyecto Democracia y Catedra de Paz $500.
3.2Proyecto estilos de vida saludable $500.(
3.3Proyecto calidad y eficiencia $500.
3.4Proyecto Ambiental $500.
3.5Proyecto Aprovechamiento de tiempo libre $500.
3.6Proyecto movilidad y prevencién del riesgo $500.
3.7Proyecto emprendimiento $500.
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ACUERDO DE DISMINUCION DE
PRESUPUESTO 2018 P.I

—_—

_—Ee

INSTI TUCION EDUCATIVA POLICARPA SALAVARR!ETA

NIT: 805011605 - 3
YUMBO, VALLE DEL CAUCA
Vgancla. 2018

ACUERDO DE DISMINUCIéN No. 0000000001
FPor meadia de la cual se rebaja al presupuesto de |la actuat vigencia fiscal.
£1 ractor de ja INSTITUCION ELDUCATIVA POLICARPA SALAVARRIETA en uso de sus
atribuciones legales y en especial las conferidas en el deoreta 4781 de Diciemibre de
2008, autorizadao por el concejo directivo v,
CONSIDERANDO:!:

a) Que existe un menor recaudo on |0s ingresos, los cuales deben disminuirse.
RESUELVE

ARTICULO 1° Disminuir et presupuesto de ingresos y gastos de la actual vigencia.

Cusnla Caoncepto V. lnggggc Cuenta Concepto __V.Egreso
Carilicados & ad, 008 2/1.2,1,00.01 | Papoionis y 8 1.089871
;u:_umnoa AR 57 utites da ofeing =

slaiel a‘ v .dﬂa " ! .351,!
| Municipales n:;:‘r(;: 1 $ 2,000,000
SGP Gratuldad 5 10,018 877 2,1,27.03.03 | raterjales
elgctricos y de % 1,000000
ferrgtanta

L © 212113 mantos de

s=0, lavandada § 2000000
S-S ) | —— Y A
s C 212915, TTE 1,450,600 |
) £ G 2.1.2115 | §_ 650000 ]
s o ZAN0Z Honorlvhs $ 2 noo.noo
: .

o ¥ < GAET000T | Gasios de ViAls | % 3.000.000
Evtudiantet $ z.ooo.ooo
TOTAL INGRESO $ 12,060,871 TOTAL-EGRESQ $ 12,089,871

ARTICUL.Q 2° La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.



ACUERDO DE DISMINUCION DE
PRESUPUESTO 2018 P2

Dada en YUMBO, el 19 de Junio del 2018

’f\' INSTITUCION EDUCATIVA POLICARPA SALAVARRIETA }'r
_' NIT: 805011605 - 3
i YUMBO, VALLE DEL CAUCA,

Ao y Vigencia: 2018 o

GIOVANNA PENA MILLAN

Rectora

%;BORA'%%?; :3 sileit

Representante Docentes

_EDYA @ £ A MGt
CIRO ANTON] F?TRE:LLA Al
Representante Padres de Familia

__.r\_lf}(m«j?r Pmd.
ALEXANDER OSPINA MOSQUERA
Representante Exalumnos

Csar ”M/

‘ERARDO GENZALEZ

' Represemante Docentes

o Lereandio Guanieds
MARI FERNANDA QUINTERG
Represantante Padres de Familia

'ANYL\/AB%%C(‘}&E‘LHQTE ‘::S' 2o

Representante Estudiantes



ACUERDO DE DISMINUCION AL
PRESUPUESTO 2018.ACLARACION

« HUBO NECESIDAD DE REDUCIR:
 PAPELERIAY UTILES DE ESCRITORIO.
» MATERIALES ELECTRICOS.
 IMPLEMENTOS DE ASEOQ.

* REPARACIONES LOCATIVAS.

* HONORARIOS.

* GASTOSVIAJES DE ESTUDIANTES.



FORMATO RENDICION DE
CUENTAS

GESTION COMUNITARIO

(Aborde en esta gestion los siguientes temas: proyectos sociales y comunitarios, asociacion de padres de familia, escuela de padres)

o Realizo este tipo de . a
Criterio - P Que se logro? Como se logr6?
gestion
1. Talleres, convivencias . U
. = y 1. A través del acompafiamiento de la
orientacion para los estudiantes y . iy
. . . L L Secretaria de Salud con un Psic6logo.
Adelant6 gestiones para la implementacion de Proyectos padres de familia en los temas de - o
. L T o . 2. Mediante talleres a padres de familia y/o
sociales 'y comunitarios en su Establecimiento Sl educacion para la sexualidad, . . i ”
- . cuidadores para la orientacion en la formacion
Educativo? prevencion del abuso sexual y del - O
- ) - de los nifios y el acompafiamiento en las
consumo de sustancias psicoactivas
tareas escolares
y en derechos humanos.
Asambleas para la conformacion y reuniones
Se adelantaron actividades con la asociacion de padres S| Participacion y compromiso de los  |para legalizacién y programacion de
de Familia? padres de familia actividades. Intereses y necesidades del diario
Vvivir e institucionales.
- . Se redefinio6 el proyecto para escuelaCon la particiacion de los estamentos de la
En su Establecimiento Educativo esta conformada y en o . . h .
. . S| de familia haciéndola atractiva para icomunidad, apoyo del orientador escolar y del
funcionamiento la escuela de padres? B i
lograr una mayor participacion. operador del programa Bridge to Employment




APLICACION ENCUESTAS CLIMA ESCOLAR




APLICACION ENCUESTAS CLIMA ESCOLAR




APLICACION ENCUESTAS CLIMA ESCOLAR
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RENDICION DE CUENTAS Il - 2017
FEBRERO DE 2018

RENDICTUIN MCAUENTAS

O2-2017
1 DEDICIEMBRE

WE LU/

INSTITUCION EDUCATIVA

POLICARPA SAL AVARRIETA




RENDICION DE CUENTAS 11-2017




CUALIFICACION IMPLEMENTACION DEL SGC
MARZO DE 2018




CUALIFICACION IMPLEMENTACION DEL SGC
MARZO 2018.




JORNADAS DIA E EN FAMILIA
JUNIO DE 2018




JORNADAS DIA E EN FAMILIA.
JUNIO 2018




JORNADAS DIA E EN FAMILIA
JUNIO 2018




CUALIFICACION DE PTA
DE JUNIO PARA LIDERES DE TRANSFERENCIA




CERTIFICACIONES CON LIDERES SIGLO XXI

-~




ASISTENCIA RENDICION DE CUENTAS 1-2018

i

AGOSTO 08 DE 2018
NOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULA DE CIUDADANIA FIRMA ESTAMENTO
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ASISTENCIA RENDICION DE CUENTAS 1-2018
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AGOSTQ 09 DE 2018
NOMBRES Y APELLIDDS CEDULA DE CIUDADANEA FIRMA ; ESTAN;ENTO
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GRACIAS



