INSTITUCION EDUCATIVA POLICARPA SALAVARRIETA
Resolucién 2981 de septiembre 2008 Aclarada por Resoluciéon N° 2981 del 01 de septiembre de 2009
E-mail: policarpayumbo@sedvalledelcauca.gov.co
Telefax 5221266

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 2020-2023

Objetivo general: Subsanar las necesidades identificadas y priorizadas en el ejercicio de auto evaluacion anterior, con
el propdsito de mejorar la calidad del servicio en los cuatro componentes de gestion que se desarrollan en la
institucion educativa desde el fortalecimiento de la gestion académica.

PLAN DE ACCION 2020

oroBLEMAPOR | O RECURSOS Y PLAZO
GESTION COMPONENTE OBJETIVOS META INDICADOR ACCIONES PROYECTO FUENTE DE TAREAS RESPONSABLES
FINANCIA. INICIO TERMINA
Mejorar Mejoramient | Numero 1. Presentacion | Calidad y SGP Gestion con Enero Noviembre
los oenla de dePMlala eficiencia. (11.000.000) | la SEMY 2020 2020
ambientes | seguridady acciones SEMY con Actualizacio para apoyo
| d i6n d lizad necesidades de | n al PMI.
escolares otacién de realizadas | oioramiento tecnolégica.
aulas. Vs locativo. PILE todo Traslados
Gestion ndamero 2. priorizacién por un Inversién Presupuest
Directiva de de necesidades | cuento. SEMY ales para Consejo de
. ; de PRAE. (12.000.000) | Proyectos Padres
Clima escolar/ acciones - ;
Falta de Ambiente programa mantenimiento Calidad y Rectora
ambientes fisico q & acorde al Eficienciay | Docentes
escolares as. presupuesto. Atenci6n y lideres de
- 3. mejoramiento Prevencion | proyectos
armonicos . .
de ambientes del riesgo.
escolares
priorizados de
acuerdo a las
necesidades y
el presupuesto.
4. Dotar de Proyecto de Adquisicion
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elementos de Atencién y de
Bioseguridad en | Prevencion elementos
todas las sedes | del riesgo. de
de la institucion, Biosegurida
y donde se dy
requiera. sefialética.
5. Mejorar los Proyecto
canales de Actualizacié Mantenimie
comunicacion n nto equipos
mediante la Tecnologica tecnoldgicos
conectividad en aulas.
(Incrementar
los equipos Gestion con
para el trabajo la SEMY
en casa, para agilizar
dotando a las la
familias que conectividad
requieran de
esta
herramienta
tecnoldgica)
Relaciones con | Fortalecer Tener Un Invitacion a varios Enero Noviembre
el entorno /| las representantes | representa | representantes ) 2020 2020
Sector relaciones del sector nte del del Sector Reunion
productivo con el sector | productivo en sector Productivo parta con el
productivo el consejo productivo | que se vinculen al L equipo para
directivo en el Consejo Directivo, | Actualizacio elaboracion
consejo n o del
Gestion Estable_cer un | directivo ConcreFar un tecnolégica. | SGP del portafolio. Rectora.
P Dire(iti\(an gg?r\:]ear:gnte un ;er]r:zwgnte con ij(tES gigﬁ?a E:Jp?rfsgz y Lider Proyecto
o::: ;rsa:;?ores con el sector convenio una de las Agroindustri Publicaciones Elaboramon ?ctual:z'aplon
productivo productivo permanent | organizaciones. | 5 (1.000.000) | % ecnologica.
e invitaciones
- PRAE.
Elaborar el Reproduccion del Representa
portafolio de portafolio nte del
productos institucional en Sector
institucionales | Portafolio plegables para Productivo.
elaborado promocion en la

comunidad.
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orosLemapor | o RECURSOS Y PLAZO
GESTION COMPONENTE OBJETIVOS META INDICADOR ACCIONES PROYECTO FUENTE DE TAREAS RESPONSABLES
FINANCIA. INICIO TERMINA
Gestion Disefio Unificar la | Revisiony Numero de | Reunir Priorizacién Enero Noviembre
académica pedagdgico implementaci seg_Lfinjiento reur_liones comunida(_jes_ de DBA por 2020 2020
(curricular)  / on del perlodlc_c{ dela rgallzadas/ de aprendizaje comunidade
- enfoque planeacion. numero de semanalmente
Falta unificar la | Enfoque metodoldgico. reuniones através de S
implementaCién met0d0|égiC0 Reunir programada | medios .
del enfoque comunidades s. virtuales y en Elaboracion
metodoldgico de aprendizaje semanas de d? o
inicialmente Numero de | desarrollo diagnosticos
cada 15diasy | reuniones institucional y
después realizadas/n | para procesos actualizacion
mensualmente. | Umero de de articulacion . de planes de
reuniones entre areas. Calidad y aula.
programada eficiencia
Mejorar los ﬁctuallzamo Articulacion
resultados  de . dela
las pruebas tecnolégica escuela de
internas y PILE todo padres a Rectora
externas  que por un sGP procesos Coordinador
presentan  los cuento 15.000.000 académicos | Consejo
estudiantes Generando (15.000.000) y formativos. | académico
futuro con la Tutora PTA
Agroindustri Implementar
a trabajo por
PRAE proyectos
priorizando
los
aprendizajes
en estado
critico.
Aplicacion
de cuatro
simulacros
Pruebas tipo
saber
durante el
afio.
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Gestion
académica
Falta disefiar
politica para
apoyar el
desarrollo de
tareas
escolares

Précticas
Pedagogicas /
Estrategias
para las tareas
escolares.

Disefiar una
politica
institucional
para apoyar el
desarrollo de
tareas
escolares.

Socializar con el
100 % de
docentesy 100
% estudiantes,
80% de los
padres de
familia o
acudientes.

Acta de la
reunion de
socializacion
de la politica
de las
tareas.

Registro de
valoraciones
de los
docentes.

NUmero de
reportes de
estudiantes
con bajo
rendimiento
académico
vs nimero
de
reuniones
periédicas
de consejo
académico
programada
s

NUmero de
casos

Motivar a los
estudiantes a
continuar con el
trabajo
académico en
casa con el
apoyo de los
cuidadores.
Fortalecimiento
académico de
los estudiantes
através de la
escuela de
padres.
Apoyar el
proceso
formativo en
casacon la
adquisicion de
los libros de los
3 editores para
grados décimos
y oncey
compra de
fotocopiadora
para retomar el
trabajo
académico a
través de las
guias de
aprendizaje.
Reunir
comunidades
de aprendizaje
semanalmente
a través de
medios
virtuales y en
semanas de
desarrollo
institucional
para procesos
de articulacion
entre areas.

Calidad y
Eficiencia.

SGP
(5.000.000)

Seguimiento
alos
resultados de
las tareas de
los
estudiantes
con
dificultades
de
aprendizaje

Reporte
periédico de
estudiantes
con bajo
rendimiento
para su
seguimiento.

Compra de
los libros y
fotocopiador
a.

Rectora
Coordinador
Consejo
académico
Tutora PTA.

Enero
2020

Noviembre
2020
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atendidos
vs nlmero
de casos
identificado
s segun la
politica.

Implementar la
politica de
atencion a la
poblacion que
experimenta
barreras para el
aprendizaje y la
participacion.
(Adecuacion
del PIAR
(flexibilidad) de
acuerdo a la
educacion
remota con
medios
tecnoldgicos)

PROBLEMA POR
GESTION

PROCESO/

COMPONENTE

OBJETIVOS

META

INDICADOR

ACCIONES

PROYECTO

RECURSOS Y
FUENTE DE
FINANCIA.

TAREAS

RESPONSABLES

PLAZO

INICIO

TERMINA

Gestion
Administrativa
y financiera

Insatisfaccion
de comunidad
educativa con
el
mantenimiento

y
embellecimient
o de la planta
fisica.

Administracié
n de la planta
fisica y los
recursos/
Programas
para la
adecuacion y
embellecimien
to de la planta
fisica

Vincular a
todos los
estamentos
de la
Comunidad
educativa al
programa de
adecuacion
y . .
mantenimien
to de la
planta fisica

Divulgar el
programa de
mantenimiento

embellecimient
o de las sedes
a todos los
estamentos de
la comunidad
educativa

Numero de
acudientes
informados
vs nimero
total de

acudientes

1. Presentacion
de PMlala
SEMY con
necesidades de
mejoramiento
locativo

2. priorizacion
de necesidades
de
mantenimiento
acorde al
presupuesto.

3.
Conformacion
de comités de
padres y
estudiantes.

4. mejoramiento
de ambientes
escolares
priorizados de

1. Entornos
saludables
(PRAES).
2. Atencion
y .y
prevencion
del riesgo.
3. Calidad y
eficiencia.

SGP
(11.000.000)

Realizaci6
n de tres
jornadas
de
embellecim
iento
durante el
afio
escolar

Consejo de
Padres
Rectora
Docentes
lideres de
proyectos
Comités de
padres 'y
estudiantes.

Enero
2020

Noviembre
2020
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acuerdo a las
necesidades y
el presupuesto
5. Conectividad
dependencias
administrativas.

Gestion Administracié | Utilizar los La comunidad Ndmero de | Disefio y Consejo de Enero Noviembre
Administrativa | n de la planta '"Str“Te”FOS educativa utiliza | formatos socializacion de Padres 2020 2020
y financiera fisica y los Sireagjur:i:tt;o el 100% de los | diligenciado | formatos de uso Rectora
recursos/ al uso de los instrumentos s de los espacios Socializacié | Docentes
Seguimiento al | egpacios fisicos | Para el registro fisicos. Calidad n de los lideres de
gzo;c?olgs (auditorio, y seguimiento al Eficienci}; SGP. formatos proyectos
pacios. salones de uso de los - ' paraeluso | Comités de
clase, ‘ espacios fisicos de espacios padres y
laboratorio tudiant
agroindustrial y estudianies.
sala de Personal
sistemas) Administrativo.
oroBLEMAPOR | O RECURSOS Y PLAZO
GESTION COMPONENTE OBJETIVOS META INDICADOR ACCIONES PROYECTO FUENTE DE TAREAS RESPONSABLES
FINANCIA. INICIO TERMINA
Gestion de la Accesibilidad/ | Realizar la Caracterizar la Ndmero de Revision en el Calidad y SGP Relacionar Docente Enero Noviembre
Comunidad Atencion caracterizaci6 | poblacion étnica | estudiantes | SIMAT de eficiencia. (500.000) la poblacién | orientador 2020 2020
Falta de educativa a n étnica de la estudiantil identificados procedencia. étnica a
implementacion | €Studiantes poblgplon_l | | Vs g?ta! dela Proyecto de partir ?e Ié’l Rectora
de planes para pertenecientes | estudianti Implementar la poblacién Reunién de Convivencia consulta de
p a grupos politica de ' las fichas de )
grupos étnicos atencion Consejo escolar. matricula. Coordinador
poblacionales. educativa a Numero de Académico para
poblaciones casos construccion de Disefiar y Lideres de
Disefiar la pertenecientes a | atendidos vs | politica. aplicar proyectos
politica de grupos étnicos namero de instrumento
atencion casos para la Docentes de aula
educativa a Disefiar identificados caracterizaci
poblaciones estrategias segun la on de la Secretari
pertenecientes | pedagégicas politica poblacion ecretaria
a grupos para atenderlas étnica.
étnicos en concordancia
conel PElyla Numero de Disefio
normatividad estrategias pedagdgico
aplicadas vs de
ndmero de estrategias.




INSTITUCION EDUCATIVA POLICARPA SALAVARRIETA

E-mail: policarpayumbo@sedvalledelcauca.gov.co

Telefax 5221266

Resolucién 2981 de septiembre 2008 Aclarada por Resoluciéon N° 2981 del 01 de septiembre de 2009

estrategias
disefiadas Construcci6
n de la
politica.
Gestion de la Accesibilidad/ | Disefiar Caracterizacion | Numero de Elaboracion y Proyecto SGP Sistematiza | Docente Enero Noviembre
Comunidad Necesidadesy | instrumentos | de las estudiantes | aplicacion de Escuelade | (500.000) cién de orientador 2020 2020
Poca expectativas para recoger necesidqdes y caracterizad encuesta. Padres. resultado
participacion y de los las expectativas de oS Vs de la Coordinador
. » estudiantes. necesidades y | los estudiantes ndmero de encuesta.
con&dgramon del expectativas conforme al estudiantes .
Consejo de los entorno matriculados Disefio de Consejo
Estudiantil en la estudiantes . Académico
planeacion. acorde con las fqrmularlo
necesidades virtual
del contexto sobre_
necesidade
sy
expectativa
S
Procesamie
nto uy
anélisis de
la
informacion

OBSERVACIONES:

Total PMI $56.000.000

e Los recursos gue se consideran a cargo de la SEMY, se espera contribuyan a la ubicacion de lavamanos al
ingreso de cada una de las sedes y no se incorporan al presupuesto.
e No se consideran en esta sumatoria los rubros que corresponden a gastos fijos y servicios publicos.

GIOVANNA PENA MILLAN
Rectora



